PAOLA MINZON
UILCA SEGRETARIA RESPONSABILE

GRUPPO BANCO BPM

Nella giornata di venerdi 17 febbraio abbiamo finalmente siglato una serie di
importanti accordi, primo fra tutti un premio welfare di euro 1500 che si va ad

aggiungere e completa I'erogazione di euro 500 di fine anno.

Le importanti proroghe, prima fra tutte quella del contratto integrativo aziendale,
unite agli altri accordi gia ampiamente elencate nel recente comunicato unitario,
ci consentono di riprendere proficuamente quelle relazioni sindacali in cui
crediamo fermamente, che invece in questi mesi hanno vissuto momenti di

sterile tensione.

Nel restare a disposizione delle lavoratrici e dei lavoratori per qualsiasi
approfondimento, auspichiamo che la volonta espressa dalla direzione di
cominciare un nuovo capitolo nella storia di Banco Bpm si concretizzi realmente
nell'affrontare celermente i problemi reali delle persone con la comune volonta

di valorizzare il bene piu prezioso di questa azienda: il capitale umano.
Sappiamo bene che & ancora lunga la strada da percorrere

Ma la Uilca c’e.

La Segretaria Responsabile

Paola Minzon
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